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POLITICA SIG

En Microminerales S.A.S., empresa dedicada a la extracciéon, beneficio y comercializacion de minerales
no metalicos, gestionamos nuestra organizaciéon con un enfoque estratégico orientado al desarrollo
sostenible, la continuidad del negocio, la eficiencia de las lineas de produccién y la rentabilidad de los
SOcios.

Aseguramos el cumplimiento integral de los requisitos legales y otros aplicables, asi como de los
requisitos del cliente, brindando la calidad y confiabilidad de nuestros productos y el fortalecimiento
permanente de la satisfaccidn del cliente mediante la excelencia operacional y la mejora continua del
sistema de gestion.

Asumimos la proteccion del medio ambiente como un pilar de nuestra gestion, promoviendo la
prevencion de la contaminacidn, el uso eficiente y responsable de los recursos naturales, la conservacién
de la biodiversidad, la gestion de los impactos ambientales con visidn preventiva y de largo plazo, asi
como la prevencién y mitigacion de los efectos asociados al cambio climatico, contribuyendo al equilibrio
entre crecimiento empresarial, resiliencia organizacional y sostenibilidad del entorno.

Proporcionamos condiciones de trabajo seguras y saludables, enfocadas en la eliminacion de peligros, la
reduccién de riesgos y la prevencién de lesiones y deterioro de la salud. Fomentamos la consulta y
participacion activa de los trabajadores, consolidando una cultura ética, resiliente y comprometida con
la generacion de valor sostenible para todas nuestras partes interesadas.
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OBJETIVOS ORGANIZACIONALES

1. Fortalecer la liquidez de la compafiia, garantizando la estabilidad financiera y la sostenibilidad
del negocio.

2. Incrementar el margen de rentabilidad, mediante la optimizacién de costos, la eficiencia
operativa y la generacidn de valor en las operaciones.

3. Fortalecer el nivel de satisfaccion y bienestar de los colaboradores, promoviendo condiciones
laborales adecuadas, desarrollo humano y compromiso organizacional.

4. Reducir la accidentalidad laboral, mediante la gestion preventiva de los riesgos y el
fortalecimiento de condiciones de trabajo seguras y saludables.

5. Prevenir y disminuir la incidencia de enfermedades laborales, a través de la identificacidn,
control y seguimiento de los factores de riesgo ocupacional.

6. Incrementar el nivel de satisfacciéon de los clientes, asegurando la calidad, confiabilidad y
oportunidad en nuestros productos y servicios.

7. Ampliar la participacién en el mercado, fortaleciendo la competitividad y el posicionamiento de
la compainiia en el sector y la exploracidon de nuevos mercados.

8. Optimizar la eficiencia operacional a través de la innovacion, el uso eficiente de los recursos y la
implementacion de practicas de economia circular.

9. Impulsar la transformacion tecnoldgica de las operaciones mediante la automatizaciéon y el uso
de soluciones robdticas.

10. Reducir los impactos ambientales generados por las operaciones, promoviendo el uso
responsable de los recursos naturales y la prevencién de la contaminacion.

11. Fortalecer el control y la gestidon administrativa de los procesos, garantizando la trazabilidad,
transparencia y eficiencia en la toma de decisiones.

12. Contribuir a la mitigacion y adaptacién frente a los impactos y riesgos asociados al cambio
climatico, mediante practicas sostenibles y una gestién ambiental responsable.

13. Promover el desarrollo social, el buen gobierno y la ética empresarial, generando valor para las
comunidades y demas partes interesadas.
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Representante Legal Microminerales S.A.S
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